
指定管理者候補者の選定結果について

【施設名】野尻町有機センター

【申請書類提出期間】令和 6年 8月 9日（金）から８月 30日（金）まで

【申請団体】１団体（非公募のため）
・株式会社 のじりアグリサービス

【選定委員会】令和 6年 7月 31日、令和 6年 9月 24日

【選定委員】11 名

【指定期間】令和 7年４月１日から令和 12年３月 31日まで

１ 指定管理者候補者
株式会社 のじりアグリサービス

２ 評価内容
当該施設については、非公募のため現指定管理者である１団体のみの申請であり、９名

（11名中 2名欠席）の選定委員が評価基準に基づき評価・採点を行い、その平均点数を算
定した上で適当と認められるため、候補者として選定した。

氏名 所属・役職等
委員長 牧田 純子 総合政策部長
副委員長 一色 俊一郎 野尻総合支所長
委員 亀田 一也 司法書士
委員 坂元 隆一郎 公認会計士・税理士
委員 大角 恭代 起業家
委員 松田 泰一 農業者代表
委員 髙野 憲一 経済建設部長
委員 辛島 潤也 企画政策課長
委員 里岡 小愛 総務課長

委員 熊迫 貴映 財政課長
委員 廣津 寛 野尻庁舎 地域振興課長



指定管理者候補者選定基準表
（採点結果）

選定基準 審査項目 満点
(株)のじりア
グリサービ
ス

基
本
方
針

管理運営方針 管理運営方針が施設の目的に合致
したものとなっているか。

5 4.1

公の施設の管理運営に対して意欲
や熱意が感じられるか。

5 3.9

市民協働、地域との連携の視点が
あるか。

5 3.7

組
織

人員配置・研修
体制

施設全体の管理運営を行うための
職員体制、研修体制が整っている
か。

5 3.6

地域の人材や、障がい者、高齢者の
雇用機会が確保されているか。

10 8.2

経営状況 経営基盤が安定しており、良好な
経営状況であるか。

5 3

安定した管理
運営を担保と
する実績

官公署等において同種の施設管理
運営業務の実績があるか。

10 6.7

管
理

事業運営の安
全･安定性

事業の運営に必要な知識と資格を
持った人材が確保され、無理のない
勤務ローテーションにより安全か
つ質の高いサービスが提供できる
か。

10 6.9

施設管理の安
全で快適な環
境・衛生管理

日常の施設整備の維持管理方法が
明確であり、安全・安定的な管理運
営が可能か。

5 3.7

危機管理 事故・緊急時の対応が考えられてい
るか。。

5 4

個人情報及び
情報公開

個人情報保護や情報公開の取扱に
ついて配慮されているか。

5 3.7

事
業･

サ
ー

市事業方針と
の整合性

市の事業方針と設置者との連携が
十分に図られるものであるか。

10 7.6



ビ
ス
施設の稼働率
及び満足度の
向上

施設の稼働率向上を図るため、利
用者の増加とサービスの向上、満
足度向上が図られる提案となって
いるか。

5 3.6

コ
ス
ト

提案価格の妥
当性

現実的な経費の積算を行っている
か。

5 3.8

具体的経費削
減策

サービスを低下させずに経費を削
減する具体的提案があるか。

5 3.6

自主財源の確保策が具体的である
等、経費対効果が十分に期待でき
るものとなっているか。

5 3.4

合計（総合評定） 100 73.2


