
２．募集職種等

３．勤務条件

休 日
週休日（土曜日及び日曜日　ほか数日）　※日数は別表の勤務日以外
祝日及び年末年始(１２月２９日から３１日、１月２日及び３日)
職種によっては、土曜日・日曜日及び祝日等が勤務日となる場合があります。

給 料
（ 報 酬 ）

２．募集職種等のとおり月末締めの翌月払いです。
本市職員として在職期間がある場合、その職歴に応じて、基礎となる給与月額
を決定します（過去３年の経験年数を加算します。ただし、上限がありま
す。）。

1．会計年度任用職員とは

　地方公務員法第２２条の２第１項の規定に基づき任用される非常勤職員です。採用されると、一
般職の地方公務員となり、服務規程（職務専念義務や守秘義務等）が適用されます。

令和７年度　小林市会計年度任用職員採用試験（統計事務）案内

労 災 保 険
労働災害補償保険又は市の公務災害補償制度のいずれか（勤務場所で異なりま
す。）が適用されます。

社 会 保 険 等

健康保険法、厚生年金保険法及び雇用保険法の定めるところにより、それぞれ
加入します。健康保険料と厚生年金保険料の徴収月が異なります。健康保険料
は任用月分から徴収され、厚生年金保険料は任用月の翌月分から徴収されます
（任用後最初の報酬支払時に、2か月分の健康保険料が徴収されます。）。(勤
務日数や勤務時間によっては、加入しない場合があります。）

令和７年７月１日から令和７年12月31日まで
※任用後１か月良好な成績で勤務したとき正式採用となります。

任 用 期 間

諸 手 当

時間外勤務には、時間外勤務報酬が支給されます。
通勤手当(費用弁償)は、距離・通勤回数に応じて支給されます。
期末勤勉手当は、支給条件に応じて支給されます。期末勤勉手当の支給月数は
年4.6月分です。
※ただし、勤務期間等で異なります。また、条例の改正等により改定となる場
合があります。

休 暇 任用期間に応じて年次有給休暇を付与します。特別休暇があります。

勤 務 時 間
勤 務 日 数

２．募集職種等のとおり
業務の必要から時間外勤務が発生する場合があります。

一般事務Ａ 1
時給1,155円
から1,235円

小林役所本
庁舎

国勢調査にかかる業務
・調査用品の仕分け、
整理
・調査表点検
・その他所属長が指示
する業務

月曜日から金曜
日まで
週5日勤務
8：30～17：15
のうち
６時間勤務

有 有 不問１
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採用

予定数
報酬・給料 勤務場所 業務内容 勤務日・勤務時間 必要な資格・経験

面接
試験

期末
手当



４．受験資格

５．受験申込方法
（１）受験申込書用紙の請求

　　①受験申込書用紙は、小林市役所総務課で交付します。なお、電話による受験申込書用紙

      の交付はしません。　　　

　　②受験申込書を郵送で請求する場合は、封筒の表に「採用試験受験申込書請求」と朱書し、

　　　１４０円切手を貼った宛先明記の返信用封筒（角２号　２４ｃｍ×３３．２ｃｍ）を必ず

　　　同封してください。また、こちらから連絡する場合がありますので、連絡先（電話番号）

　　　を記載した用紙も同封してください。

　　③小林市ホームページでも入手できます。（http://www.city.kobayashi.lg.jp）

（２）受験申込手続
　　次の書類を小林市役所総務課（本館３階）に提出してください。

　　①会計年度任用職員採用試験(選挙事務)受験申込書

　　②エントリーシート（自筆記入）
　　③写真（受験申込み６か月以内に撮影した無帽上半身正面向き　 縦４cm×横３cmのものを申込書
　　　　　　に貼付）
　　④免許証の写し（ある方のみ）
　　※経験を必要とする職種については、必ず「職歴」欄に記入してください。
　　※（２）受験申込手続の①～④に不備がある場合は、受験できません。
　　※郵送で提出する場合は、必ず簡易書留にしてください。
　　　その際、郵便局窓口で交付される「書留郵便受領証」は、保管ください。

６．申込期間
　随時受付を行います。ただし、合格者が採用予定数に到達した場合は終了いたします。

　受付時間は、期間中の祝日を除く月曜日から金曜日の８時30分から17時15分まで

７．試験内容・日程・会場・合格発表

８．合格から採用まで
（１）試験の結果、合格者は、令和７年12月31日までを登録期間とする会計年度任用職員採用
　　　候補者名簿（以下、「候補者名簿」という。）に登載されます。
（２）候補者名簿に登載された人のうち、成績上位の人から順に令和７年７月１日以降の採用を
　　　行います。
（３）候補者名簿に登載されても、必ずしも採用されるとは限りません。業務の必要に応じて採用
　　　を行うため、採用時期・任用期間等は異なる可能性があります。
（４）地方公務員法の規定に基づき、採用時はすべて条件付きのものとし、採用後１か月を良好な
　　　成績で勤務したときに会計年度任用職員として正式採用されます。

９．申込先・問合せ先・送付先
〒886-8501　宮崎県小林市細野３００番地
小林市役所　総務部　総務課　職員グループ
電話　０９８４-２３-０４６９（直通）

　　　又はこれに加入した人

　　・禁錮以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることがなくなるまでの人
　　・小林市職員として懲戒免職の処分を受け、当該処分の日から２年を経過しない人
　　・日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊することを主張する政党その他の団体を結成し、

（１）年齢・性別は問いません。

　　公務員法第１６条の規定に基づく、以下の欠格条項に該当しない人とします。

（２）複数の職種への申し込みはできませんので、ご注意ください。
（３）上記　２．募集職種等に記載された必要な経験・資格を有する人で、日本国籍を有し、地方

一般事務Ａ 書類選考
全ての受験者
に通知します。

職 種 試 験 内 容 合 格 発 表

随時実施いたします。

日程


