
小林市任期付短時間勤務職員の採用試験を、次の要領で行います。

１．受付期間等

受付期間　　 令和７年８月８日（金）から

　　　　　　　　　　　　　　　平成７年８月29日（金）まで

受付時間　　 期間中の土曜日、日曜日、祝日を除く８時30分から17時15分まで

　　　　　　　 ※郵送の場合は、８月29日（金）までの消印のあるものに限ります。

２．試験区分及び採用予定人員

試 験 区 分
採 用
予 定 人 員

障がい者職場適
応支援員（ジョブ
コ ー チ ）

１ 名 程 度

  ３．任用期間　：　令和７年11月１日～令和８年３月３１日　

  ４．　受験資格要件

令和７年度

小林市任期付短時間勤務職員採用試験案内

　  （１）試験区分　（※年齢及び学歴は問いません。）

小林市役所内の障がい者雇用の促進、雇用している
障がいのある職員を対象とした労働習慣構築や業務
指導、職場定着のためのサポートに関する業務
（１）本市障がいのある職員の職場定着支援・相談、
職場訪問
（２）本市障がいのある職員を任用する所属への職場
環境改善に関する業務
（３）本市障がいのある職員の業務開拓、業務改善に
関する業務
（４）本市障がい者雇用に関係する計画や方針等の作
成の補助に関する業務
（５）上記のほか、所属長が特に必要と認めて指示す
る業務
※その他、大規模災害発生時における災害対応業務
（基本的に障がいのある職員に関係する業務で、勤
務時間のみ）

職　　務　　内　　容

受　　　験　　　資　　　格

（１）公共団体・教育・福祉・医療機関・企業・社会福祉法人等で障がい者に対する職業
相談、職業指導、作業指導のうち、いずれかの実務経験が１年以上ある人
（２）ワード・エクセルなどの基本操作ができる人

※勤務成績が良好な場合、65 歳に達するまでは、再採用（翌年度も採用）を４回まで行うことが
あります。65 歳に達した職員が、任期満了後も勤務を希望する場合は、公募に応募することに
なります。

※次の条件に該当する場合は、選考の際の評価の対象となります。
・社会福祉士、精神保健福祉士、特別支援学校教諭免許、障がい者生活相談員の資格又は免
許を有する人



　（２）次のいずれか一つに該当する人は、受験できません。

①日本国籍を有しない人

②小林市職員として懲戒免職の処分を受け、当該処分の日から２年を経過しない人

③拘禁刑以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることがなくなる

　までの人 　

④日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊

　することを主張する政党その他の団体を結成し、又はこれに加入した人

試　　験

受験資格審査などの結果、申込書を受理したときは、９月３日（水）までの着信を目途に受験の

通知を郵送しますので、それまでに受験票が到着しない場合は、早急に総務課（0984-23-0469）

まで連絡してください。

６．受験申込手続

下記の①②を総務課まで提出してください。

　　　　①　令和７年度 小林市障がい者職場適応支援員（ジョブコーチ）採用試験申込書

　　　　②　エントリーシート

　　　　※申込書類様式は、小林市役所３階総務課で配付、また、市ホームページからもダウン

　　　　　ロードできます。

         ※上記①～②に不備がある場合は、受験できません。

         ※郵送で提出する場合は、必ず簡易書留にしてください。

　　　　　その際、郵便局窓口で交付される「書留郵便受領証」は、受験の通知が到着するまで保管

　　　　　しておいてください。

①書類審査

合格者発表試験会場試験日

５．試験の方法・日時・場所及び合格者発表

令和７年９月６日（土） 小林市役所
小林市ホームページ
での合格者発表並び
に受験者へ合否通知②個別面接



　　　　【受験申込書を郵送する場合の封筒記載例】
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７．合格から採用まで

　　合格者は、採用候補者名簿に登載した後、成績上位者から採用者を決定します。

　　また、採用者にはその旨、通知を行います。　　　　

　　　　　

８．給与・勤務条件等

　（１）　勤務時間　・　基本給
R７.４.１現在

　（２）　諸手当： 通勤手当、時間外勤務手当　

期末・勤勉手当（1.2月分　年２回（６月、12 月）在職期間に応じて支給）

　（３）　休　日：　土曜日、日曜日、祝日、年末年始（12月29日から翌年１月３日）　　　　　　

　（４）　休　暇：　年次有給休暇（任用期間により年間最大20日）、特別休暇等　　　　　

　　　　　　　　　　　その他、育児・介護等に係る休暇制度があります。

　（５）　福利厚生：　社会保険、厚生年金、雇用保険

　（６）　公務災害：　地方公務員災害補償法に基づき補償

　（７）　給与等支給日：毎月21日

　　　　　（ただし、時間外勤務手当などの実績に応じて支給する手当については翌月21日）

（表） （裏）

〒886-8501

※時間外勤務をお願いする場合があります。

勤務時間区　　　　分

週３0時間（週５日勤
務（月曜日から金曜

日）

※原則として、９時00分から16時00分までの間で、休憩時間を除き１日６時間勤務

基本給

２１６，５４１円
障がい者職場適応支援員

（ジョブコーチ）



９．採用試験についてのお問合せ先

小林市総務部総務課

　　　　　　住　所　〒886-8501　宮崎県小林市細野３００番地

　　　　　　電　話　　　０９８４－２３－０４６９（直通）


