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　ただいま、追加提案をいたしました議案に
つ い か

ついて、ご説明を申し上げます。  

 

　議案第１１６号令和６年度小林市一般会計　

補正予算第９号につきましては、  

ほ せ い

歳入歳出それぞれ  

１億　　９３万３，０００円を増額し、  

予算規模は  

３２６億　３６４万７，０００円となります。 

 

　まず、歳入につきましては、繰越金を追加
つ い か

計上するものであります。  

 

　次に、歳出につきましては、職員等の給与
とう

改定に伴う人件費等を計上するものであり　
とう

ます。  

 

　議案第１１７号から議案第１２４号までの　



- 2 - 

各 特 別 会 計 及 び 各 企 業 会 計 の 補 正 予 算 に　　
か く か く

つきましては、  

一般会計と同様に、職員の給与改定に伴う　

人件費をそれぞれ増額するものであります。  

 

　 議 案 第 １ ２ ５ 号 一 般 職 の 職 員 の 給 与 に　　

関する条例及び小林市一般職の任期付職員の
に ん き つ き

採用等に関する条例の一部改正につきまして
とう

は、  

人事院勧告による一般職の国家公務員の給与

改定に 準じて、  

じゅん

本市の一般職の職員の給料表、期末手当及び
ほん

勤勉手当の改定を行うものであります。  

かいてい

 

　議案第１２６号小林市常勤の特別職の職員

の給与に関する条例の一部改正から  

議案第１２８号小林市議会の議員の議員報 酬　
ぎ い んほうしゅう

及び費用弁償等に関する条例の一部改正まで、
とう
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以上３件につきましては、  

特別職の国家公務員の給与改定に 準 じて、　
じゅん

本市の特別職の職員等の期末手当の改定を　
ほん とう かいてい

それぞれ行うものであります。  

 

　議案第１２９号小林市病院企業職員の給与

の種類及び基準に関する条例の一部改正に　

つきましては、  

人事院勧告による一般職の国家公務員の給与

改定に 準じて、  

じゅん

新たに医師に採用された職員に係る 初任給　
しょにんきゅう

調整手当の限度額の改定を行うものでありま
かいてい

す。  

 

　 以 上 、 よ ろ し く ご 審 議 の ほ ど お 願 い を　　

いたします。


